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INFORMAZIONI PERSONALI  Alberto Capuzzo

@ Isola verso monte 11/A, 35043 Monselice (ltalia)
IR 3486565110

X alberto.capuzzo59@gmail.com

alberto.capuzzo59@pec.it
Sesso Maschile | Data di nascita 01/09/1959 | Nazionalita ltaliana
C.F CPZLRT59P01G224Y

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

12/06/2023—alla data attuale  Componente del Consiglio di Amministrazione (in rappresentanza del socio
Fondazione Studium generale Marcianum)
STUDIUM s.r.l.
Il Gruppo Editoriale Studium opera nel settore dell’editoria libraria, cartacea e digitale (ebook, siti
dedicati, catalogo digitale), sostenendo un’offerta diversificata di testi e periodici a carattere sia

scientifico-accademico sia professionali (soprattutto per docenti e formatori) sia di divulgazione a
ispirazione cristiana

23/12/2022-alla data attuale ~ Componente del Consiglio di Amministrazione
FONDAZIONE STUDIUM GENERALE MARCIANUM

Fondazione nata nel 2008, nellambito del Patriarcato di Venezia, che orienta il proprio focus
nell'approfondimento e valorizzazione dellinsegnamento della dottrina sociale della Chiesa con
particolare riferimento al dialogo tra le generazione e I'attenzione ai temi sociali ed antropologici.
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15/05/2015-alla data attuale

01/07/2024

10/03/2014—15/05/2015

Direttore generale/Procuratore
CAMERA SERVIZI s.r.l., Venezia (ltalia)

Societa in house in totale proprieta della Camera di Commercio Venezia Rovigo.

Deriva dal conferimento, avvenuto il 15/05/2015, della Azienda speciale Venezi@Opportunita nella
societa In House s.r.l., rinominata successivamente Camera servizi s.r.l.,.

La societa ha 11 dipendenti (1 dirigente, 8 amministrativi, 1 responsabile tecnico e 1 manutentore), a
cui applica il CCNL del Terziario della Distribuzione e dei Servizi, ha sede nellimmobile in proprieta a
Marghera ( 1.400 mq dei quail 700 in uso alla Camera di Commercio) ) e ha una ulteriore proprieta a
San Dona di Piave (Uffici commerciali 270 mq).

Il fatturato medio negli ultimo 3 anni & stato superior ai 2 milioni di euro.

In quanto societa in house opera acquisendo beni e servizi sul mercato applicando D. Lgs n. 36/2023
(Codice appalti pubblici) ed & soggetta a quanto previsto dal Decreto Legislativo n° 175/2016
(T.U.S.P) per le societa pubbliche., dalla L. 190/2012 in tema di Anticorruzione, dal D. Lgs. 33/2013
relativamente alla Trasparenza e dal Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali.
Con procura notarile al Direttore sono assegnate le seguenti deleghe:

Linee generali: Organizzare e sovrintendere alle attivita della societa vigilando affinché esse si
svolgano in conformita alla legge e agli indirizzi generali impartiti dall’ Amministratore Unico;
Linee gestionali:Condurre operativamente la societa negli ambiti e nei limiti dei piani pluriennali e dei
budget approvati dal’ Amministratore Unico;
Linee organizzative:Dirigere tutto il personale della societa per il corretto assolvimento delle funzioni
indicate ai punti precedenti.
Per I'espletamento delle funzioni sopra descritte sono stati specificatamente conferiti in via singola
poteri, da esercitarsi con firma disgiunta, relative a :
a) Stipula contratti per acquisizione di beni e servizi sino a un valore di euro 50.000,00 per
singolo bene/servizio
b) Operazioni finanziarie ed amministrative sino a un valore di euro 50.000,00 per singola
operazione;
c) Rappresentanza per operazioni specifiche fino a un massimo di euro 50.000,00 per singola
operazione;
d) Rappresentanza avanti ad autorita giudiziarie ed amministrative per operazioni/controversie
non superiori a euro 50.000,00;
e) Concessioni amministrative con le amministrazioni pubbliche fino ad un impegno di spesa
per la societa non superior a euro 50.000,00

Tra i servizi che la societa fornisce allEnte camerale i piu rilevanti sono :

e gestione e manutenzione degliimmobili e dei relative impianti tecnologici nelle sedi camerali
(Mestre 2.300 mq, Rovigo 3.200 mq, Venezia 850 mq) coordinando e verificando le attivita di
imprese di fornitura specialistica (termo idrauliche ed elettriche) contrattualizzate

e supporto operativo e specialistico alle azioni di valorizzazione e vendita di asset in dismissione
dell’Ente (Ex Centro Tori via Calvecchia a San Dona di Piave 50.000 mq di superficie di cui
5.500 mq edificati)

Tra le principali attivita seguite, nel 2017 ho supportato 'Ente camerale nella ricerca, trattative e
vendita della sede camerale veneziana in Calle larga XXII Marzo (valore di vendita 65 Milioni di
euro ad un fondo francese) e nella successive ricerca, acquisizione e ristrutturazione dell'attuale
sede veneziana dellEnte “Ca Nova” a Dorsoduro Calle Venier 3905. (valore complessivo a fine
ristrutturazione 5 milioni di euro)

*  realizzazione di attivita ed iniziative di promozione delle filiere economiche e di Marketing
territoriali in collaborazione con le Associazioni di categoria economiche ed Enti del territorio;

«  Gestione organizzativa e logistica delle sale camerali sia per iniziative dellEnte che per
concessioni a soggetti terzi con corrispettivo.

»  Servizi specialistici a supporto della acquisizione di beni e servizi necessari al funzionamento
dell’Ente camerale nel mercato elettronico della P.A. (MEPA)

Direttore generale
In HOUSE s.rl, Venezia (ltalia)

Societa pubblica In house della Camera di Commercio di Venezia, costituita dal’Ente Camerale per
l'acquisizione, gestione e manutenzione del suo patrimonio immobiliare nonché per I'acquisizione di
beni e servizi necessari al funzionamento dell’Ente stesso.
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01/07/2024

15/09/2005—-15/05/2015

01/09/2004—14/09/2005

15/01/2001-31/12/2003

15/01/2001-31/12/2003

01/06/2002-31/12/2003

Curriculum vitae

Direttore
Venezi@Opportunita, Venezia (ltalia)

Azienda Speciale della Camera di Commercio di Venezia, costituita dal’Ente camerale a supporto del
sistema imprenditoriale veneziano, per realizzare::

iniziative di Promozione e Marketing territoriale, Internazionalizzazione, partecipazione a fiere in forma
singola o collettiva attivita di formazione, orientamento e supporto alla creazione di nuove imprese,
attivita in tema di alternza scuola lavoro in collaborazione con istituti scolastici e imprese

L’Azienda, nel periodo di attivita, ha avuto una media di 7 dipendenti, inquadrati nellambito del CCNL
del Terziario della Distribuzione e dei Servizi, ed ha realizzato progetti per un importo medio annuo
pari a € 2,5 milioni di euro.

Project manager
Camera di Commercio di Venezia, Venezia (ltalia)
Project manager dei progetti comunitari con Camera di Commercio di Venezia capofila con compiti di
progettazione, creazione e controllo dei budget di progetto e rapporti con i partner progettuali.
= Interreg lllIA Italia/Slovenia:

Voci e suoni della marineria adriatica;

Ortocogomar;

Agrislove.net;

CNN;

Distretto dei beni culturali;

ltinerari del sacro.
= Docup ob.2

Trasferimento tecnologico: Stampi
= Equal 2° fase:

PO.N.T.I.

Dirigente
Confederazione nazionale Coltivatori Diretti, Roma (ltalia)
Direttore della Federazione Provinciale Coltivatori Diretti Belluno

Associazione di categoria del settore agricolo con compiti di rappresentanza sindacale del mondo
agricolo . Nellambito delle funzioni ho curato in particular modo i rapporti istituzionali con le
Amministrazioni e gli amministratori degli Enti territoriali (Comune, Provincia Regione) e delle principali
istituzioni economiche del territorio in stretta correlazione con il livello regionale e nazionale
dell’Associazione.

Amministratore Unico
Impresa verde Belluno s.r.l., Belluno (ltalia)

Societa della Federazione provinciale Coltivatori Diretti Belluno costituita per fornire servizi di
assistenza tecnica, amministrativa e fiscale a circa 2.000 imprese agricole con 25 dipendenti e
fatturato medio di circa 1.5 milioni di euro annui.

In qualita di Amministratore unico avevo direttamente la responsabilita della programmazione,
budgettizzazione gestione e controllo sia del personale che di tutte le attivita aziendali.

Componente Consiglio direttivo
GA.L. 2 "PREALPI BELLUNESI" PROGRAMMA LEADER +, Feltre (BL) (ltalia)

Partenariato pubblico privato (11 enti pubblici e 15 privati), associazione giuridicamente riconosciuta,
attiva dal 1997 con compiti di gestione della politica europea di sviluppo rurale con gestione di fondi
comuniari assegnanti dalla Regione Veneto.
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01/07/2024

01/06/2002-31/12/2003

01/07/2001-31/12/2003

01/02/1998-31/10/1998

01/1996-12/1996

01/06/1996-31/12/2000

01/01/1998-15/01/2001

01/04/1993-31/12/1997

01/11/1991-31/03/1993

01/10/1990-31/10/1991

Componte Comitato di Presidenza
GA.L. 1 "ALTO BELLUNESE" PROGRAMMA LEADER+, Lozzo di Cadore (BL) (ltalia)

Partenariato pubblico privato (7 enti pubblici e 6 privati) con compiti di gestione della politica europea
di sviluppo rurale al fine di attuare una strategia integrata di sviluppo territoriale di durata

pluriennale, basata sull'interazione tra operatori e progetti appartenenti a vari settori del’economia
locale con fondi comunitari assegnati dall Regione Veneto

Componente Consiglio di Amministrazione
l.R.LPA. VENETO

Ente di Formazione professionale in agricoltura

Coordinatore
GA.L. "PATAVINO" PROGRAMMA LEADER I, Padova (ltalia)

Estensione e coordinamento del P.A.L. (Progetto azione locale) strumento operativo di coordinamento
degli interventi previsti nellambito del programma LEADER |l

Componente commissione tecnica
GAL "ADIGE COLLI" PROGRAMMA LEADER |

Collegio Sindacale

Consorzio vini D.O.C. "Colli Euganei", Torreglia (PD) (ltalia)
Componente effettivo dal 1996 al 1999

Presidente dal 1999 al 2000

Coordinatore Ufficio tecnico - economico provinciale
Federazione provinciale Coltivatori diretti Padova, Padova (ltalia)

Assistenza alle imprese delle filiere agroalimentari (olio, vino, latte, cereali, ortofrutta, zootecnica,
vivaistica.)

Analisi tecnico - economiche e progetti di sviluppo;
Segretario Associazione agrituristica "Terranostra"

Responsabile di settore

Nuova STE s.r.l. (societa uninominale della Federazione provinciale Coltivatori diretti Padova),
Padova (ltalia)

Responsabile dei settori vitivinicolo, oleicolo, Progetti Leader |, Parchi

Segretario
Consorzio vini D.O.C. "Colli Berici", Barbarano Vicentino (V1) (ltalia)

Promozione dei vini D.O.C. "Colli Berici"

Segretario
Consorzio frutta "Colli Berici", Barbarano Vicentino (VI) (ltalia)

Lotta guidata in cerasicoltura, olivicoltura e viticoltura
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01/05/1989-30/11/2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

07/2018-12/2018

10/2008-12/2009

01/2006-09/2006

22/04/2003

2003

2002

01/07/2024

Curriculum vitae

Imprenditore agricolo
Alonte (Colli Berici) (VI) (Italia)

Imprenditore agricolo di una azienda agricola in affito ad indirizzo viticolo con sup. vitata di ha 15,00

VERSO UN RUOLO MANAGERIALE DELLA DIRIGENZA DEL
SISTEMA CAMERALE
CENTRO STUDI DELLE CAMERE DI COMMERCIO GUGLIELMO TAGLIACARNE s.r.l. (Roma)

Piano formativo per lo sviluppo e il potenziamento delle professionalita camerali

Master "M.E.GA."
STUDIUM GENERALE MARCIANUM e S.D.A. BOCCONI, VENEZIA (ltalia)

Master d 1° livello in etica e gestione d'impresa

CAMPUS “Programma di sviluppo per la Dirigenza e le Alte
professionalita delle Camere di Commercio”
ISTITUTO GUGLIELMO TAGLIACARNE, ROMA (ltalia)
“Governare le logiche della rete delle Camere di Commercio”
23-24-25-gennaio 2006

“Metodi e strumenti per la valutazione del personale”

13-14 marzo 2006

“Reti per lo sviluppo: il marketing territoriale”

19-20 aprile 2006

“Sponsorizzazioni”

13-14 Settembre 2006

“Sistemi di qualita e certificazioni ISO-UNI-EN”
C.S.Q.A. Thiene, PADOVA (ltalia)

Giornate di aggiornamento
MANAGEMENT NORD — EST s.r.l, PADOVA (ltalia)

“Gestione del personale” 16 Gennaio 2003
“Valutazione del dipendente” 17 Gennaio 2003

Giornate di aggiornamento
MANAGEMENT NORD — EST s.r.l, PADOVA (ltalia)

“Indici di bilancio” 17 Ottobre 2002
“Contabilita industriale” 18 Ottobre 2002
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2001  Giornate di aggiornamento
MANAGEMENT NORD - EST s.r.l., PADOVA (ltalia)
“Bilancio ed indici “, 14 Settembre 2001
“Contabilita industriale” 271 Settembre 2001
“Controllo gestione e banche” 28 Settembre 2001
“Gestione risorsa tempo” 05 Ottobre 2001
“Gestione del personale” 12 Ottobre 2001

23/11/1998-27/11/1998 |l sistema agroalimentare italiano

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE E MASTER IN ECONOMIA AGRO-ALIMENTARE (SMEA)
UNIVERSITA CATTOLICA DI PIACENZA, Piacenza (ltalia)

16/11/1998-20/11/1998  Stage
COMMISSIONE EUROPEA, BRUXELLES (Belgio)

Stage ed incontri con funzionari della Commissione e rappresentanze europee su fondi e progetti
comunitari

05/10/1998-13/11/1998  Corso "acquisizione delle competenze gestionali"
S.D.A. Bocconi, MILANO (ltalia)

1989  Diploma di Laurea in Scienze forestali
Universita di Padova Facolta di Agraria, Padova (ltalia)

1978  Diploma di Maturita scientifica
Liceo Scientifico G.B. Ferrari, Monselice (PD) (ltalia)

COMPETENZE PERSONALI |

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese B1 B1 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) ) )
L Creazione di . Risoluzione di
_ delle_ _ Comunicazione Contendi Sicurezza problemi
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato | Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo

autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 per le finalita
connesse allespletamento della procedura di selezione

Firmato digitalmente da

CAPUZZO ALBERTO capuzzo ALBERTO

Data: 2024.07.01 19:27:42 +02'00'
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